ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ 
к трудовому договору от 21.04.2022 № 47
	03.03.2024
	№
	3


Общество с ограниченной ответственностью «Ppt.ru», именуемое далее «Работодатель», в лице генерального директора Петрова Порфирия Петровича, действующего на основании устава, с одной стороны и корректор Пэпэтэшин Петр Петрович, именуемый далее «Работник», с другой стороны, договорились внести в трудовой договор от 21.04.2022 № 47 (далее – Трудовой договор) следующие изменения.
1. Изложить пункт 1.2 Трудового договора в следующей редакции: «Настоящий трудовой договор заключен на неопределенный срок».
2. Все другие условия Трудового договора считать неизменными и обязательными для исполнения сторонами.
3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах, по одному экземпляру для Работника и Работодателя, и вступает в силу с 04.03.2024. Оба экземпляра имеют равную юридическую силу.
Адреса, реквизиты и подписи сторон:
	Работодатель:
	Работник:

	«Общество с ограниченной ответственностью «Ppt.ru» (ООО «Ppt.ru»)
456789, Россия, Субъект РФ, просп. Замечательный, д.1
Тел.: +7 (495) 444-33-22,
ОКПО 90100101
ОГРН 2323454567001
ИНН/КПП 1234567890 / 121001001
Р/с 40702810400000001111 в АКБ «Надежный»
К/с 30101810400000000222
БИК 044583222
	Пэпэтэшин Петр Петрович
Паспорт серии 12 34 № 567890
выдан ГУ МВД по г. Москве, 15.04.2002, 
Код подразделения 770-023
Адрес регистрации: 125373, Россия, Субъект РФ, просп. Замечательный, д.1, кв. 2

	Генеральный директор
	
	Корректор
	

	Петров
	П.П. Петров
	Пэпэтэшин
	П.П. Пэпэтэшин

	03.03.2024
	
	03.03.2024
	



	Экземпляр соглашения получил(а)
	Пэпэтэшин
	П.П. Пэпэтэшин

	
	
	03.03.2024
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